Gezocht:
Projectleider Elektromechanica
(regio Kempen - Limburg - Vlaams-Brabant)

Buitengewoon vóór de zoektocht naar efficiëntie

Jouw team
Van zuiveringsinstallaties tot pompstations. Het patrimonium van Aquafin is uitgebreid en gevarieerd. Technische installaties die 24/7 op volle toeren draaien. Het zal dan ook niet verbazen dat de machinerie tijdig onder handen moet worden genomen. Jouw team renoveert en optimaliseert de bestaande assets om ze zo naar hogere standaarden te brengen betreffende efficiëntie, bedrijfszekerheid,  veiligheid, … Jullie werken dé oplossing uit en voeren deze samen met de juiste aannemers uit van A tot Z. Een job met uitdaging, impact, én voldoening!

Jouw rol 
Projecten uitdenken en coördineren van conceptfase tot de oplevering en nazorg, binnen timing, budget én met hoge kwaliteit, dat is jouw drijfveer! Je zet met veel goesting je tanden in uitdagende projecten om zo het verschil te maken en de technische puzzel te laten kloppen. Constructief samenwerken met en snel schakelen tussen zowel interne diensten als en externe partijen is voor jou vanzelfsprekend. Jij bent de trekker, jij bent de communicator, jij bent de coördinator, jij bent de bruggenbouwer. 

Zo maak jij het verschil! 
· Organiseren en prioriteren
Verschillende projecten tegelijkertijd? Dat vraagt om voorbeeldige organisatie skills. 
· Technisch sterk
Jouw ingenieursstudies zorgen voor de juiste Elektromechanische inzichten en de perfecte oplossingen.
· Sterk in de schoenen
Geen schrik om zelfstandig belangrijke knopen door te hakken.
· Een stapje voor
Altijd meedenken, maar ook proactief op zoek gaan. 
· Stakeholdermanagement 
Om alle partijen op één lijn te krijgen.

[bookmark: _Hlk95811487]Als compagnon de route bieden we jou:
· Job met impact én uitdaging
Het zuiveringsproces is maar zo sterk als de zwakste schakel, jij houdt alles in topvorm!
· Razend relevante context met werkzekerheid
Innovatie en verandering, robuuste organisatie
· Veel ruimte in een sterk netwerk
Werk als je beste zelf, leg je eigen accenten en bouw je expertise verder uit.
· Aandacht voor jouw ontplooiing en groei 
Van een warme onboarding tot uitgebreide opleidingsmogelijkheden. Wij creëren kansen die jij kan grijpen.
· Open deuren, warme organisatie
Collega’s waar je op kan rekenen, toegankelijk management.
· Duidelijk kader voor welzijn en flexibiliteit
Neem zelf je balans tussen thuis en werk in handen dankzij glijdende uren, flex- en thuiswerk, satellietkantoren,…
· Loon en meer
Een duidelijk groeipad, bedrijfswagen en veel extralegale voordelen (fietsleasing, maaltijdcheques, GSM-abonnement, hospitalisatieverzekering, …)

Alvast een voorsmaakje
Op pagina 18-19 van de Aqua, het externe magazine van Aquafin, ontdek je een van onze elektromechanische projecten, de renovatie van een pompstation in Kruibeke. 

Interesse in ons avontuur?
Mail jouw CV en motivatiebrief naar: jobs@aquafin.be
We kijken ernaar uit om gemotiveerde kandidaten uit te nodigen voor een interview!


