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Beste,

Deze gids begeleid je op je tocht langs de deelnemende bedrijven aan de

VTK stagefair 2007.

Elke onderneming geeft haar belangrijkste karaktertrekken aan. Enkele 

parameters zoals omzet, aantal werknemers,.. geven je een beeld van de

schaal van het bedrijf. Natuurlijk vind je ook handige contactgegevens.

Hopelijk wordt deze gids een nuttig instrument tijdens je zoektocht naar

je zomerstage!

Veel succes ermee !

Karlien, Wim, Bram en Thomas

AMIS

BAIN & COMPANY

ARCELOR MITTAL

DAIKIN

DEME

ELECTRABEL

EUROSTATION

EXXONMOBIL

FRANKI CONSTRUCT NV

GEMIDIS

VDK SPAARBANK

MOBILITEIT EN OPENBARE WERKEN

MONSANTO

PROCTER AND GAMBLE

PHILIPS

PORTHUS

SARNOFF

TELEVIC

CENTRIC

COLRUYT

STAGES: PROCEDURE

INHOUDSTAFEL
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Voorwoord



02 + STAGEGIDS + 

Frederique Macron

Recruitment Specialist

tel: 055 33 28 17

email:

frederique_macron@amis.com

adres:  Westerring 15, 

9700 Oudenaarde

C
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.amis.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

AMI Semiconductor (AMIS) is één van

de wereldleiders op vlak van het design

en de productie van IC’s voor de auto-

mobiel sector, de medische sector en

de industrie. Het bedrijf heeft zich ont-

wikkeld tot vernieuwer en technolo-

gisch leider in het ontwerp en de

productie van geïntegreerde mixed-

signal semiconductor producten, 

structured digital producten en mixed-

signal foundry diensten.

AMI Semiconductor telt wereldwijd

ongeveer 2800 werknemers, waarvan

een 800-tal in Europa. Ons Europees

hoofdkwartier is gelegen te Oude-

naarde, verder hebben wij verkoop- en

designcenters in Vilvoorde, Parijs,

Munchen, Milaan, Sandhurst, Marin, Sofia

en Brno. 

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet wereldwijd:
Omzet in België:
Career website:

halfgeleiders

700

2800

€ 416.406.879

€ 270.418.096

www.amis.com/careers

Beschrijving stagevacatures: 
AMIS biedt een aantal boeiende stageprojecten aan waarbij je

als student in contact komt met de nieuwste technologieën

en toepassingen voor de automotive, de medische en indus-

triële markt. Je werkt bij AMIS in een internationale context

samen met zowel jonge als ervaren ingenieurs. 

Je coach laat je kennismaken met de stand van de technolo-

gie en de verschillende aspecten van het bedrijfsleven.

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
In een gesprek met de manager wordt het project

voorgesteld. Eén van onze engineers geeft je daarna een korte

rondleiding binnen de afdeling.

Ingenieur scheikunde

Ingenieur computerwetenschappen

Ingenieur elektrotechniek

Ingenieur natuurkunde



Beschrijving stagevacatures: 
Our Associate Consultant Intern (ACI)Program is open to

4th year engineering students who are considering a career

in management consulting.

During a 6-8 weeks internship, you will discover a 

challenging real-life assignment, be part of a Bain team and

learn by doing.

Applicants must have a strong academic background, 

analytical skills, a high motivation level and outstanding 

interpersonal skills.

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
If you are interested in applying for this opportunity, please

send your CV and a cover letter via our online application

(www.bain.be, click on 'Join Bain Brussels', 'Online 

application', select Brussels as your main office and select the

ACI position).

Selected candidates will be invited for interviews in our of-

fices.

+ STAGEGIDS + 03

Anny Corstjens

Recruting en Training Coordinator

tel: 02 626 26 57

email: Anny.Corstjens@Bain.com

adres: Blue Tower, 24ste  verdieping,

Louizalaan 326, 1050 BrusselC
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.bain.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

Bain & Company is one of the world's

leading global strategy consulting firms.

Our business is making companies

more valuable. We convert strategy and

action into economic performance.

Founded in 1973 on the principle that

clients should get results -not just 

reports- from their consultants, 

Bain & Company has helped industry

leaders, emerging businesses and 

private equity firms build ongoing value. 

Bain Brussels serves a wide range of

blue chip clients in areas such as finan-

cial services, telecommunications, 

consumer goods, healthcare and 

manufacturing.

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Career website:

Consultancy

100

3700

www.stopwondering.be

www.bain.be

Alle opties van Burgerlijk 

Ingenieur
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Tim De Kezel

Management Development Arcelor-

Mittal Gent (Sidmar)

tel: +32 (0)9 347 37 44

email:

tim.dekezel@arcelormittal.com 

adres: John Kennedylaan 51

9042 Gent België 

C
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

www.arcelormittalgent.com

BEDRIJFSVOORSTELLING

ArcelorMittal Gent (SIDMAR), gelegen

langs het kanaal Gent-Terneuzen, is een

volledig geïntegreerd staalbedrijf, dat

deel uitmaakt van ArcelorMittal, ’s

werelds grootste staalconcern met

circa 320.000 werknemers.

De vlakstaalproducten van Arcelor-

Mittal Gent worden hoofdzakelijk

aangewend in de automobielindustrie,

in de bouwsector en in andere

toepassingen met hoge kwaliteitseisen

zoals huishoudapparaten, meubelen en

rekken, radiatoren, vaten en buizen. Ze

komen tot stand via productie-

processen die uitblinken in ver door-

gedreven automatisering en in goed

doordachte toepassing van spits-

technologie.

Onze topprioriteiten zijn veiligheid,

kwaliteit, milieu en kostenbewustzijn en

bij ons staat de mens centraal.

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet wereldwijd:
Career website:

Staal

5600

320000

88.600.000.000 dollar

www.arcelormittalgent.com

+ VACATURES

Applicatieprocedure: 
Studenten kunnen een onderwerp kiezen op onze website,

doch zij kunnen ook zelf een voorstel doen waarna gezocht

wordt naar een geschikte afdeling om dit voorstel uit te

werken.

Wij beschouwen stages & eindwerken als een ideale manier

om studenten kennis te laten maken met onze installaties en

het bedrijfsleven in het algemeen.

Gezochte profielen:
Voorlaatste (stage) en laatstejaars (eindwerk), alle richtingen

maar vooral materiaalkunde, elektrotechniek, werktuigkunde,

computerwetenschappen, …



Beschrijving stagevacatures: 
Daikin Europe NV ontwerpt en produceert een assortiment

geavanceerde airconditioningapparatuur. Deze toestellen

worden via een wijdvertakt distributienet geëxporteerd over

heel Europa. Een bedrijf in volle expansie, internationale con-

tacten, een prettige en stimulerende werksfeer, marktleider

op het gebied van airconditioning... Daikin Europe heeft veel

troeven in handen. Maar onze grootste troef zijn onze gemo-

tiveerde medewerkers. Daarom zijn we altijd op zoek naar

nieuw talent, en daarom zijn ook stagairs bij ons van harte

welkom.

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
Studenten die bij Daikin Europe stage willen lopen in 

Oostende (productie-eenheid en ondersteunende diensten

zoals ICT en logistiek) kunnen contact opnemen met 

Oliver Vancappel of Lies Vandecasteele, 

hrm@daikineurope.com, tel. +32 59 55 88 54.

Studenten die eerder voorkeur hebben voor een stage in

Brussel (verkoopsafdeling, planning, marketing, finance & ac-

counting), kunnen contact opnemen met Stijn Caes,

hrm@daikineurope.com, tel. +32 2 529 61 11.

Afhankelijk van de specialisatie wordt bepaald of iemand in

aanmerking komt voor een stageplaats. Een gesprek met de

betreffende afdelingsverantwoordelijke rondt de selectie af.

+ STAGEGIDS + 05

Human Resources dienst

tel:     059 55 88 54 (Oostende)

02 529 61 11 (Brussel) 

email: hrm@daikineurope.com 

adres: Zandvoordestraat 300

8400 Oostende

C
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.daikineurope.com

BEDRIJFSVOORSTELLING

Daikin Europe NV is een 100% dochter

van het Japanse Daikin Industries Ltd.,

wereldleider op het vlak van airco-

systemen voor residentieel, commer-

cieel en industrieel gebruik. Onze 

Europese hoofdkantoren bevinden zich

in Oostende en Brussel, maar daarnaast

zijn we overal in Europa, Afrika en het

Midden-Oosten (EMEA) met verkoops-

netwerken aanwezig.

In de productieplant te Oostende as-

sembleren we onze aircoproducten en

maken we ze klaar voor transport. 

Innovatie, kwaliteitszorg (ISO 9001) en

zorg voor het milieu (ISO 14001) staan

daarbij centraal. Deze site is uitgegroeid

tot een internationaal hoofdkwartier

dat verschillende ondersteunende 

diensten van Daikin Europe huisvest.

Het kantoor in Brussel richt zich op de

ontwikkeling van marktstrategieën, de

groei van de business en het onder-

houden van internationale partner-

ships. Vandaag telt Daikin Europe NV

meer dan 5000 medewerkers in de

EMEA-regio. 

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet wereldwijd:
Career website:

Elektronica, consumer goods

1300

32000

€ 1.530.000.000

www.daikineurope.com/jobs

Ingenieur elektrotechniek

Ingenieur scheikunde

Ingenieur materiaalkunde

Ingenieur werktuigkunde

Ingenieur bedrijfskunde
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Sofie Collin

HR Officer

tel:     032505477

email: collin.sofie@dredging.com

adres: Scheldedijk 30, 

2070 ZwijndrechtC
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

www.deme.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

Als Vlaamse baggergroep én water-

bouwspecialist is DEME een wereld-

wijde marktleider in een hoog-

gespecialiseerde sector. DEME kan

terugkijken op bijna 150 jaar van on-

onderbroken innovatie en de continue

uitbouw van zijn kernactiviteiten. De

DEME-groep stelt momenteel meer

dan 3000 professionals tewerk.

De activiteiten van de DEME-groep

spelen zich af binnen drie domeinen: 

-  Baggeren en landaanwinning, 

offshore- en waterbouwkundige   

werken 

-       Milieugerichte activiteiten 

(opslag, reiniging en verwerking  

van gecontamineerde grond en

slib) 

-      Winnen en commercialiseren van 

zeegrind en zand voor de 

bouwnijverheid

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet wereldwijd:
Career website:

bouw

1000

3500

€ 1.000.000.000

www.deme.be/jobs

+ VACATURES

Beschrijving stagevacatures: 
Elk jaar bieden we de mogelijkheid aan een aantal toekom-

stige ingenieurs om een schoolstage te lopen binnen de

DEME-groep, zowel in het binnen- als in het buitenland. Het

aantal plaatsen voor deze unieke stage is elk jaar beperkt, dus

aarzel niet om je in te schrijven!

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
Zodra je ons je cv hebt toegezonden via jobs@dredging.com,

openen wij een sollicitatiedossier. Past je profiel, dan krijg je

een uitnodiging voor een eerste kennismakend gesprek. 

Op basis hiervan gaan we dan verder op zoek naar een 

mogelijke stageplaats binnen onze organisatie.

Ingenieur werktuigkunde

Ingenieur bouwkunde



Beschrijving stagevacatures: 
We zijn voortdurend op zoek naar technische profielen.

Electrabel neemt een unieke positie in op de Belgische 

energiemarkt. We bieden alle energievormen aan, van wind,

gas, nucleair tot STEG en bio. We hebben jouw talenten en

knowhow nodig om onze technische voorsprong te 

behouden. Samen met je collega's kun je je volledig ont-

plooien - je krijgt alle kansen, aan jou om ze te grijpen.

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
Online appliceren op www.electrabel.be/stages

+ STAGEGIDS + 07

Eric Van Assche

tel: 02 501 57 22

email:

eric.vanassche@electrabel.com

adres: Boulevard du Régent 8

1000 BrusselC
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.electrabel.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

Electrabel, dochteronderneming van

Suez, behoort tot de kopgroep van de

energieondernemingen in Europa en is

marktleider in de Benelux. Ze biedt

haar klanten globale en op maat ont-

wikkelde energieoplossingen en steunt

daarvoor op de synergieën tussen elek-

triciteit en aardgas.

Bij Electrabel krijgen werknemers heel

wat voordelen. Je kunt opleidingen vol-

gen, je krijgt een competitief

salarispakket, een goed uitgewerkt plan

voor interne mobiliteit,... Je verdient

alleen het beste - wij noemen het 'we

care'.

We geven om jou.

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet in België:
Omzet wereldwijd:
Career website:

Energie

7.500

12.000

€ 8.642.000

€ 12.148.000

www.electrabel.be/stages

Alle opties van Burgerlijk Ingenieur
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Ann Corluy

General Manager

HR, Admin & IT

tel: 02/529.09.13

email: Ann.Corluy@eurostation.be

adres: Brogniezstraat 54

1070 Brussel

C
O

N
TA

C
T

www.eurostation.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

Eurostation is een multidisciplinair

studiebureau gespecialiseerd in de

studie en de uitvoering van mobiliteits-

knooppunten, zoals trein-, bus en

metroterminals. Mensen leven, werken

en verblijven graag op plaatsen die goed

bereikbaar zijn. De expertise van Euro-

station gaat dan ook verder dan de 

realisatie en renovatie van deze knoop-

punten. Ook de aanleg van publieke

ruimten en vernieuwde vastgoed-

ontwikkelingen (kantoren en commer-

ciële ruimten) in de onmiddellijke

omgeving van de knooppunten behoren

tot de expertise van Eurostation.

Eurostation ondersteunt openbare

besturen in binnen- en buitenland deze

mobiliteitsknooppunten en hun

omgevingen optimaal te ontwikkelen. 

+ GEGEVENS

Sector:

Personeelsleden in België:
Omzet in België:
Career website:

+ VACATURES

Beschrijving stagevacatures: 
Eurostation begeleidt momenteel de werf van het station

Gent Sint-Pieters (www.projectgentsintpieters.be) en het 

station van Brugge. Deze werven zijn indrukwekkend qua 

omvang en complexiteit. 

Eurostation biedt een stageplaats aan op een van deze 

werven.

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
1. schriftelijke sollicitatie stagiair (CV + motivatie)

2. Gesprek met de HR manager van Eurostation

3. Gesprek met de werfleider

Architecturale en

bouwkundige studies

96

€ 42.270.000

www.eurostation.be

- Ingenieur Architect

- Ingenieur Bouwkunde



Beschrijving stagevacatures: 
De stages zijn bestemd voor alle 

ingenieurs- en economiestudenten in de

Benelux die het derde of vierde jaar

achter de rug hebben, ongeacht de 

specialisatierichting. De stages zijn zeer

divers in lengte en inhoud. De verschil-

lende stage-onderwerpen behandelen

alle aspecten van het ingenieurs-werk:

processimulatie, veiligheidsstudies, mon-

itoring software, economische studies,

enzovoort. 

Gezochte profielen:
Alle opties burgerlijk ingenieur

Applicatieprocedure:
Op basis van uw kwalificaties en de

overtuigingskracht van uw brief wordt

een selectie gemaakt voor een eerste

ronde interview met een lijnmanager en

een vertegenwoordiger van Human 

Resources. Indien wij een match zien,

dan doen wij u een stageaanbieding.

+ STAGEGIDS + 09

Simone Jansen

Benelux Recruitment Officer

tel:      03/226 66 67

email:  bnl.recruitment@exxonmobil.com

adres:  Postbus 100 , 2060 Antwerpen BC
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.exxonmobil.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

ExxonMobil in de Benelux maakt deel uit van het wereld-

omspannend energie- en chemie concern ExxonMobil 

Corporation, dat actief is in meer dan 200 landen.

Op het gebied van energie houdt ExxonMobil zich bezig met

de opsporing en winning van aardolie en aardgas en het 

verwerken en verkopen van deze energiedragers.

ExxonMobil's chemische fabrieken zetten grondstoffen om

in oplosmiddelen, plastics en andere chemische producten.

Via de verkoopsorganisatie vinden deze producten hun weg

terug naar de industrie voor chemische eindproducten.

ExxonMobil heeft ook vestigingen waar wetenschappelijk on-

derzoek wordt gedaan op het gebied van exploratie, pro-

ductie, raffinage en chemie.

Het hoofdkantoor is gevestigd in de Verenigde Staten. In de

Benelux zijn de meeste functies en afdelingen van 

ExxonMobil samengebracht in het Centraal Benelux Kantoor

in Breda. In Antwerpen en Rotterdam zijn raffinaderijen

gevestigd. Meerdere chemische fabrieken zijn verspreid over

de Benelux.

Vanuit het kantoor in Brussel worden commerciële en op-

erationele activiteiten van ExxonMobil in Europa, Afrika en

het Midden Oosten gecoördineerd.

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet wereldwijd:
Career website:

Energie

3200

85000

€ 240.000.000.000

www.exxonmobil.com/careers
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Ludo De Taeye, directeur

tel: 03/821.16.80

email: 

ludo.detaeye@franki-construct.be

adres: Rue Gréty 196, 4000 LuikC
O

N
TA

C
T

www.franki-construct.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

Franki Construct voert werken uit in

burgerlijke bouwkunde, industriebouw,

milieutechnieken, tunnels, gebouwen en

renovaties en dit over heel België. 

De vakkennis en ervaring van het 

personeel staan borg voor een

nauwgezette en efficiënte uitvoering

van deze werken. 

Het is deze dynamische en doelgerichte

aanpak die klanten zó erg aanspreekt. 

De know-how die Franki Construct

heeft opgebouwd tijdens de voorbije

decennia wordt toegepast in nieuwe

bouwsectoren die Franki Construct

heeft aangesneden (bouw van

warmtekrachtcentrales, wervelbed-

ovens e.a.). 

Grote en ingewikkelde bouwprojecten

worden tot grote tevredenheid van de

klant uitgevoerd. 

Kwaliteit, kostprijs van het bouw-

project én uitvoeringstermijn staan

centraal. 

Hiertoe is een bedrijfsklimaat vereist

dat zich weerspiegelt in de toepassing

van technisch vooruitstrevende werk-

methoden. 

Het doel is duidelijk: 

de tevredenheid van de opdrachtgever.

+ GEGEVENS

Sector:
Personeelsleden in België:
Omzet in België:
Career website:

+ VACATURES

Beschrijving stagevacatures: 
Stages binnen onze firma kunnen doorgaan in het kader van

de bouwprojecten die op die moment in uitvoering zijn. De

stagiair/-e maakt dan deel uit van het projectteam die de

volledige realisatie van het project op zich neemt. Vaak wordt

de stagiair/-e op de werf specifieke taken toevertrouwd met

betrekking tot de werfvoorbereiding. Hij/zij wordt hierbij

aangestuurd en begeleid door de projectleider.

Stages kunnen binnen onze firma ook doorgaan op kantoor

op de dienst begroting, waar de offertes worden gemaakt. De

stagiair/-e wordt ook hier ingezet in de werkvoorbereiding.

Hij/zij wordt hierbij aangestuurd door de directeur bedrijfs-

bureau.

Gezochte profielen:
Ingenieur bouwkunde

Applicatieprocedure:
De selectieprocedure bestaat uit een gesprek met onze di-

recteur en eventueel de directeur der werken of de directeur

bedrijfsbureau.

bouw

340

€ 73.000.000

www.franki-

construct.be/nl/job_nl.html



Beschrijving stagevacatures: 
Gemidis is een jong bedrijf, actief in ontwikkeling en produc-

tie van hoge resolutie micro displays voor projectie-

toepassingen. Net zoals in de vorige jaren bieden wij aan

gemotiveerde studenten opnieuw een breed gamma aan

stages aan. Deze stages bevinden zich in het domein van 

elektrotechniek (elektronisch ontwerp en metingen), optica, 

elektro-optica en software-ontwikkeling.

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
Gemidis heeft een informele selectieprocedure. Stuur ons

een mailtje met daarin jouw contactinformatie, interesse-

gebieden, relevante ervaring (specifieke gevolgde vakken en

praktica)  en waarom een stage bij Gemidis jou interesseert.

Wij nodigen jou dan uit voor een gesprek, en stellen daarop

of daarna een stage-onderwerp voor.

+ STAGEGIDS + 11

Geert Van Doorselaer, CTO Gemidis                            

tel:      09 241 80 23

e-mail stages2008@gemidis.be

adres:  Technologiepark 3, 9052 Zwijnaarde

C
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.gemidis.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

Gemidis is een jonge spin-off van IMEC

en Universiteit Gent. IMEC staat voor

toponderzoek in het gebied van de

micro-elektronica. Universiteit Gent is

wereldwijd erkend als een kenniscen-

trum op het gebied van micro displays.

Gemidis is actief in de veelbelovende

markt van microdisplays voor projec-

tietoepassingen. Gemidis is gevestigd in

het technologiepark op de campus van

Zwijnaarde (Gent), maar heeft zijn

klanten en leveranciers over de hele

wereld.

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Career website:

Elektronica, technologie

25

35

www.gemidis.be/jobs

Ingenieur Computerwetenschappen

Ingenieur Elektrotechniek

Ingenieur Fotonica

Ingenieur Natuurkunde
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Dirk Van Loo,  Adviseur

tel:      09 267 32 30

email:  selectie.rekrutering@vdk.be

adres: Sint-Michielsplein 16, 

9000 GentC
O

N
TA

C
T

www.vdk.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

VDK spaarbank beschikt over een aan-

tal troeven om zich als een middelgrote

gezinsbankier met een allround dien-

stverlening in de hertekende banksec-

tor duidelijk te profileren.

Vooreerst zijn wij een regionaal werk-

ende spaarbank.Vanuit onze historische

thuishaven Gent bekleden wij een

toonaangevende positie in het Oost-

Vlaamse bankenlandschap.

Dat een geografische beperking binnen

een dynamische werking geen negatieve

factor hoeft te zijn, bewijst onze con-

tinue groei en sterke marktpresentatie

binnen het werkgebied.

Een afgebakend werkgebied laat

meteen ook toe om ons commercieel

netwerkt dicht bij onze cliënten te in-

stalleren en tegelijk met onze doel-

groep een sterke band te creëren.

Met deze succesformule breiden wij

verder uit naar West-Vlaanderen.

Verder staan wij als spaarbank garant

voor een persoonlijke service en een

professioneel advies. Ons producten-

en dienstenaanbod overstijgt de loutere

spaarformules en wordt aangevuld met

een uitgebreid gamma bancaire ac-

tiviteiten gericht op de retailmartk.

Nieuwe ontwikkelingen op het domein

van computer- en e-banking vormen

een bijkomende uitdaging om ons met

eigen efficiënte toepassingen verder te

blijven onderscheiden.

+ GEGEVENS

Sector:
Personeelsleden in België:
Career website:

+ VACATURES

Beschrijving stagevacatures: 
Deze stages zullen doorgaan op de IT-afdeling van de bank,

behelsen concrete informatica projecten  en zijn voorzien in

de periode van juli 2008 tot september 2008)

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
Bij interesse dient dit schriftelijk meegedeeld te worden, na-

dien volgt er eventueel een gesprek

Bank en verzekeringen

275

www.vdk.be

- 1e master Ingenieur 

computerwetenschappen

- 1e master informatica



Beschrijving stagevacatures: 
Een stageplaats bij Mobiliteit en Openbare Werken (Vlaamse

overheid) houdt in dat je de kans krijgt mee te werken aan

unieke projecten. Je krijgt de ruimte om bij te leren en je

maakt kennis met wat onze ingenieurs in uiteenlopende

vakgebieden verwezenlijken: grote infrastructuurwerken, 

verkeersveiligheid, wegenbouw, ontwerp en bouw van

bruggen en sluizen, geotechniek, haven- en waterbeleid.... 

Vervul je stage bij Mobiliteit en Openbare Werken en druk zo

mee je stempel op Vlaanderen.

Gezochte profielen:

Appliceren naar aanleiding van vacatures 

Applicatieprocedure:
U kunt zich kandidaat stellen door een korte motivatiebrief

te bezorgen aan de afdeling Personeel en Logisitek, 

t.a.v. Karlien Declercq, Koning Albert II-laan 20 bus 2, 1000

Brussel of karlien.declercq@mow.vlaanderen.be. 

Uw kandidatuur wordt overgemaakt aan de betrokken 

afdeling, die u kan uitnodigen voor een gesprek.

+ STAGEGIDS + 13

Karlien Declercq

HRM- en vormingsverantwoordelijke

tel: 02 553 72 10

email: karlien.declercq@mow.vlaanderen.be

adres: Koning Albert II laan 20, bus 2, 

1000 BrusselC
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.mobielvlaanderen.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

De Vlaamse overheid werft voor 

Mobiliteit en Openbare Werken jonge

talenten aan. Mensen zoals jij met een

ingenieursopleiding die op zoek zijn

naar een professionele uitdaging. Bij

Mobiliteit en Openbare Werken vind je

een gevarieerde job met reële verant-

woordelijkheden, veel vrijheid en 

voldoening door een duidelijk zichtbaar

resultaat.

Je kunt er terecht voor verschillende

vakgebieden : grote infrastructuur-

werken, mobiliteit, verkeersveiligheid,

wegenbouw, het ontwerpen en bouwen

van bruggen en sluizen, geotechniek,

verkeerskunde, het beheer van de wa-

terwegen, haven- en waterbeleid en

nog zoveel meer. 

Interesse ? Ga naar

www.bouwmeeaanvlaanderen.be 

om de vacatures te bekijken.

Wie weet bepaal jij mee hoe het

Vlaanderen van morgen er zal uitzien .

Sector:
Personeelsleden in België:
Career website:               www.bouwmeeaanvlaanderen.be

Bouw, overheid

4000

Ingenieur bouwkunde



14 + STAGEGIDS + 

Nathalie Blyweert  

Human Resources

tel: 03 568 5497

email: Nathalie.Blyweert@monsanto.com

adres: Haven 627, Scheldelaan 460,         

2040 AntwerpenC
O

N
TA

C
T

www.monsanto.com

BEDRIJFSVOORSTELLING

Monsanto is een multinationale 

onderneming met activiteiten in 

landbouwchemicaliën, de zaadindustrie

en biotechnologie. De natuurlijke 

verbondenheid van deze sectoren

maakt het mogelijk om via een integrale

aanpak de ontwikkeling van nieuwe 

revolutionaire producten na te streven.

De hoofdzetel bevindt zich te St. Louis

(USA).

Op de Antwerpse Monsanto site, waar

950 medewerkers tewerkgesteld zijn,

worden door 7 verschillende 

productie-eenheden chemicaliën 

geproduceerd. De eigendom van deze

afdelingen behoort toe aan 5 verschil-

lende internationale ondernemingen:

Monsanto, Flexsys, National Starch, So-

lutia en Ferro.

+ GEGEVENS

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet in België:
Omzet wereldwijd:
Career website:

+ VACATURES

Beschrijving stagevacatures: 
Opstellen van een warmtebalans in Aspen Plus 2004.1 van de

4ADPA fabriek.     

Van de 4ADPA-fabriek is een Aspen Plus model beschikbaar

waarin massastromen , chemische reacties en scheidings-

stappen gesimuleerd worden.

De warmtestromen zijn echter niet compleet. De belangrijk-

ste warmtebronnen zijn stoom en thermische olie.

Met het Aspen Plus model kunnen nu verbruikscijfers van

grondsstoffen berekend worden maar nog niet van energie. 

Doel van de opdracht is om de belangrijkste warmtebron-

nen, stoom en thermische olie, in het model  in te brengen

en het verbruik van stoom en gas te kunnen berekenen.

Door variatie van procescondities kan een optimum in 

variabele kosten (energie en grondstoffen) bepaald worden. 

Vereiste voorkennis: Aspen+  

Gezochte profielen: 1e Master Chemische Technologie 

Locatie:
Monsanto Antwerpen -  Scheldelaan 460 – 2040 Antwerpen 

chemie

950

17500

€ 167.000.000

€ 2.400.000.000

www.monsanto.com

Fred Korpel

veranwoordelijke van deze stagevacature

tel : 03 568 5917

email: fred.korpel@monsanto.com

adres: Haven 627, Scheldelaan 460,         

2040 AntwerpenC
O

N
TA

C
T



Beschrijving stagevacatures: 
If you are a student in your final or penultimate year of study, what-

ever your degree, discipline and background, you can apply for a

real business experience in P&G!

Testing an internship with P&G will expose you to real projects

and challenges, backed up by your P&G coach and collaborating in

teams. All year around and all around Europe, we invest in short

term and long term internships for students. While developing and

learning on the job, see for yourself what P&G is all about – face

to face with us!

What we offer you: experience the impact YOU have in our busi-

ness early on!

- Meet and understand diverse businesses, brands and products

- Business responsibility from day 1

- Learn and grow in a multifunctional, diverse environment, 

collaborating with P&G Managers

- Develop your talents and ideas

- Have fun and enjoy!

Gezochte profielen:

Buitenlandse ervaring mogelijk

Applicatieprocedure:
The recruitment process starts with you checking vacancies and

deciding for which one to apply online.

If you are successful you will get an invite to fill in our online ques-

tionnaire, then to complete the Problem Solving Test followed by

interviews.

While the whole process helps us to find out about you as a per-

son and about your achievements the interviews give us the best

opportunity to get to know you as a person. They also help you to

discover more about our people and us as a company.

+ STAGEGIDS + 15

Annick Bogaerts

Talent Supply Assistant

tel: 02 456 23 56

bogaerts.a@pg.com 

Adres:Temselaan 100, 1853 Stroombeek-Bever

C
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.pg.com
BEDRIJFSVOORSTELLING

Three billion times a day, P&G brands touch the lives of peo-

ple around the world. 

The company has one of the largest and strongest portfolios

of trusted, quality brands, including Pampers, Ariel, Always,

Pantene, Herbal Essences, Fairy, Ace, Lenor, M. Proper, Tam-

pax, Dash, Pringles, Actonel, Iams, Eukanuba, Gillette/Braun

and Wella and more. P&G employs approximately 138,000

people globally, About a quarter of our employees work in

17 countries in Western Europe.

We are looking for talented people who are passionate

about innovating and resolute about winning and improving

the lives of consumers worldwide. We truly believe in the

diversity of our people, representing more than 100 nation-

alities working in Western Europe.

We want you to be an accomplished innovator with insa-

tiable curiosity. We’ll give you total freedom to pull together

existing know-how and redefine it to create breakthrough

solutions to improve the lives of consumers worldwide. We

want you to become adept at decision-making and to con-

vert your ideas into action. Perfecting your leadership skills

ranks among our top priorities: leadership means develop-

ing your capabilities and helping others to develop theirs.

We’ll help you expand your capacity for new learning and

sharpen your talent for getting the best out of a diverse

team. By working on any of our well-known brands 

(including our newly acquired Gillette-Braun products) you

will enjoy the diversity and excitement that only a multina-

tional company can offer.  At P&G you will never stop 

learning and developing.

Finally, on a fast-moving market, we expect each one of us to

embrace change and act proactively towards it. This requires

from us great attention to both internal and external trends,

always connecting authentically to our stakeholders and with

each other. With the end result in mind, our people behave

as owner of their part of the business.

Your Career in P&G can start in any of our different Busi-

ness Functions: from Marketing and Customer Business De-

velopment (our innovative sales organization) to the

technical roles around our supply chain (Manufacturing, En-

gineering, Logistics or Purchasing); from our world-class Re-

search Centres, to Finance (F&A), Information Technology

(IDS), Market Research (CMK) or Human Resources.

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet wereldwijd:
Career website:

Consumer goods

3500

138000

€ 56.9 Miljard

www.pgcareers.com

Alle opties van Burgerlijk Ingenieur



16 + STAGEGIDS + 

Nadine Meynaert

Labour Market Relations

tel:      02 525 80 65

email: nadine.meynaert@philips.com

adres:  Tweestationsstraat 80

1070 BrusselC
O

N
TA

C
T

www.philips.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

De visie van de twee Philips-broers die

in 1891 een bedrijfje startten, is meer

dan ooit springlevend: het dagelijks

leven van mensen vergemakkelijken

met zinvolle technologie. Dat doen we

nu in meer dan 60 landen met 159.000

medewerkers. Met behulp van zeer 

geavanceerde technieken en processen

creëren wij producten variërend van

complexe ziekenhuissystemen tot aan

de minuscule chips, die je dagelijks ge-

bruikt, om koffie te zetten, van muziek

te genieten, met je vrienden te 

chatten...

Gezondheidszorg, lifestyle, en tech-

nologie, de speerpunten van Philips, zijn

markten waarin enorm veel gebeurt.

Terwijl we de continue ontwikkelingen

in de technologie het mogelijk maken

om steeds complexere producten te

maken, gebruiken wij die technologie in

zinvolle producten die voor iedereen

eenvoudig zijn in het gebruik. Of dit nu

een kind is dat een DVD recorder ge-

bruikt of een arts die werkt met een

MRI scanner.

Met dit uitgangspunt brengen we hagel-

nieuwe productconcepten op de markt.

Straks zit de verlichting van je

huiskamer in de muren en gordijnen

waarin verlichtingsmateriaal is 

verwerkt. En kun je je vakantiefoto’s

versturen door simpelweg je digitale

camera in de buurt te houden van je TV.  

Voor jou betekent dit een heel scala

van mogelijkheden die aansluiten op

jouw interesses en achtergrond.

+ GEGEVENS

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet in België:
Omzet wereldwijd:
Career website:

+ VACATURES

Beschrijving stagevacatures: 
Door het hele bedrijf vind je mogelijkheden voor interessante

stage- of afstudeeropdrachten voor Graduaten en 

Ingenieurs of Bachelors en Masters in de Industriële Weten-

schappen.

Met de theorie als basis ga je aan de slag: analyses uitvoeren,

modellen formuleren en simulaties maken, maar ook prototypes

bouwen, testen uitvoeren met hightech apparatuur, proefop-

stellingen bouwen in een fabriek en interviews houden met

klanten.

Onze stages vormen een ideale kans om ervaring op te doen in

de praktijk. En om te zien hoe je met jouw resultaten dingen

voor je klanten kunt vereenvoudigen, zowel binnen als buiten

Philips. En misschien is je opdracht een opstap naar een fan-

tastische baan?

Gezochte profielen: 
Ingenieurs materiaalkunde, werktuigkunde-elektrotechniek, 

elektrotechniek en computerwetenschappen

Applicatieprocedure:
Eerst kies je als student een project dat je interesseert uit ons

aanbod. Het aanbod vind je in deze bundel.  Wanneer je een

project gevonden hebt, neem je contact op met de persoon die

onder ‘information’ als contactpersoon staat aangegeven:

meestal de projectbegeleider of een HR-verantwoordelijke.

Misschien word je dan uitgenodigd op een gesprek bij de 

projectbegeleider. Dit gesprek is om te achterhalen of jij het

project wel echt interessant vindt en of jij de geschikte student

bent voor het project. 

Indien er een wederzijds akkoord bereikt wordt over de 

projectopdracht, wordt er een contract opgemaakt.

Elektronica, ICT, technologie

3680

121700

€ 1.600.000.000

€ 6.500.000.000

www.philips.be/jobs



Beschrijving stagevacatures: 
Porthus empowers its people to maximize their potential and

contribution.

We believe that employees at all levels must understand their

contribution to achieving the company's priorities by focus-

ing their energy and enthusiasm in the right direction and by

having clear performance objectives.

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
U kunt appliceren door een motivatiebrief te bezorgen aan

onze Human Resources dienst.

+ STAGEGIDS + 17

Katrien Op de Beeck

Human Resources

tel:   03 800 0600

email:

Katrien.OpdeBeeck@porthus.com

adres: Duwijkstraat 17

2510 Lier

C
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.porthus.be

BEDRIJFSVOORSTELLING

Porthus is an OnDemand IT solution

provider, enabling organizations to

manage complex business processes

across company boundaries. 

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet wereldwijd:
Career website:

ICT

130

180

€ 20.000.000

www.porthus.com

Alle opties van Burgerlijk 

Ingenieur



18 + STAGEGIDS + 

Ann Dejonckheere

Administrative Assistant

tel:     059 275 915

email: adejonckheere@sarnoffeurope.com

adres: Brugse Baan 188, 8470 GistelC
O

N
TA

C
T

www.sarnoffeurope.com

BEDRIJFSVOORSTELLING

Sarnoff Europe (Aalter) is a world leader in integrated circuit

design for Electrostatic Discharge protection. We work with 

digital, analog and mixed signal ICs on all kinds of applications:

computer, communications, entertainment, memory… The 

solutions are patented and licensed under the brand name

TakeCharge®. 

Our customers are industry leaders: Toshiba, Sony, Infineon, ST-

Microelectronics, Matsushita (Panasonic), OKI, Ricoh, Altera,

Seiko-Epson, Renesas (Hitachi-Mitsubishi), Fujitsu, PMC-Sierra,

SHARP, Gennum, AMIS, Tower, ON... 

The technology is leading edge: today we work in 45nm CMOS

while we support customers who are ramping up 65nm and

90nm production. We are also into the most advanced high-

voltage processes used for display and flat panel driver ICs. 

We derive the biggest part of our income from stable and long

term royalty agreements. Today there are more than 300 ICs

relying on TakeCharge in high volume production. Our designs

are present in your pocket devices, your game stations, your

PCs and your TV and computer displays. Your designs can be-

come part of this too! 

Sarnoff Europe started in October 2000 and 7 years later we

are 21 enthusiastic co-workers aligned as one strong team in

a financially sound company. There is opportunity to learn, to

grow and to expose your work to literally the entire world. 

Our mission is to

* provide our customers with total solutions in advanced cus-

tom IC design, from idea to real innovation; from development

to product IC integration

* combine strong intellectual property portfolios with the

power of innovation

* cultivate superior knowledge and top class staff

Responsibility, team spirit and mutual respect are most impor-

tant in our organization. Permanent training is a must. Cus-

tomer focus is primordial and the focus is on win-win situations

and long term business relations with our customers. 

We are always looking to hire talents and professionals

in IC and circuit design.

+ GEGEVENS

Sector:  ICT, elektronica, R&D, technologie

Personeelsleden in België:                 21

Omzet in België:                   € 3.550.000

Career website:  www.sarnoffeurope.com

+ VACATURES

Beschrijving stagevacatures: 
De doelstelling van een ingenieursstage bij Sarnoff Eu-

rope is de student een zo accuraat mogelijk beeld te

geven van hoe het is om bij ons te werken als inge-

nieur. Wij bieden daarom een zeer gevarieerde stage

aan voor studenten die een voorliefde voor elek-

tronica combineren met een interesse in fysica of

omgekeerd. Bij ons krijg je de mogelijkheid om via een

zeer hands-on aanpak kennis te maken met alle

facetten van het ontwerpen en ontwikkeling van on-

chip ESD bescherming voor geavanceerde IC appli-

caties gaande van High Voltage modules tot 45nm

CMOS technologie voor de SOC van morgen.

Gezochte profielen:
1e master Elektrotechniek en Natuurkunde

Applicatieprocedure:
Op basis van zijn/haar CV en motivatiebrief wordt de

student uitgenodigd voor een gesprek in ons kantoor

te Aalter waarbij we hen vragen een korte presentatie

te geven over zichzelf en een technisch project waar-

bij zij de voorbije jaren nauw betrokken zijn geweest.

Na deze enige selectieronde wordt de student op de

hoogte gebracht of hij/zij gekozen werd voor een

stage bij Sarnoff Europe.



+ STAGEGIDS + 19

Beschrijving stagevacatures: 
Als stagestudent maak je deel uit van het Televic R&D-team

en werk je mee aan actuele innovaties. Tijdens de stage kun-

nen verschillende aspecten van ontwikkeling aan bod komen

(vb. elektronica ontwerp, programmeerbare logica in FPGA,

embedded software, IP-netwerken of hogere programmeer-

talen).

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
Het concrete onderwerp en de technische klemtonen van de

stage worden altijd in samenspraak met de student en de

Televic stagebegeleider vastgelegd voor de aanvang van de

stageperiode.

Brecht Stubbe

Sr. Research Associate

tel: 051 30 30 45

b.stubbe@televic.com

adres: Leo Bekaertlaan 1, 8870 IzegemC
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

www.televic.com

BEDRIJFSVOORSTELLING

Televic is toonaangevend in ontwikke-

ling en implementatie van professionele

communicatiesystemen zoals conferen-

tiesystemen, verpleegoproepsystemen,

communicatiesystemen voor transport

en multimedia systemen. 

Dankzij onze vakkennis en de jaren-

lange ervaring weten we perfect in te

spelen op de wisselende behoeften.

Samen met onze 210 competente

medewerkers volgen we de allernieuw-

ste technologieën op de voet.

Eén van de waarden die we hoog in het

vaandel houden is innovatie. De be-

wuste ontwikkeling en introductie van

vernieuwing zowel voor producten, 

diensten als methodes is een item

waartoe iedereen voortdurend 

gestimuleerd wordt en waardoor 

voldoende kansen ontstaan om zich te

ontplooien.

Om onze sterke groei te kunnen ver-

wezenlijken, zijn wij continu op zoek

naar bekwame medewerkers op 

verschillende domeinen.

Wat u van Televic mag verwachten:

Een boeiende functie in een financieel

gezond, innovatief en vooruitstrevend

bedrijf en dit in een stimulerende

werksfeer. 

Rekening houdend met uw verlangens

bieden wij een uitgebreid pakket aan

opleidingsmogelijkheden en reële 

doorgroeimogelijkheden zowel op 

gebied van functie als verantwoor-

delijkheid.

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet in België:
Career website:

IT

210

280

€ 25.000.000

www.televic.com

Ingenieur computerwetenschap-

pen

Ingenieur elektrotechniek



www.centric.be

20 + STAGEGIDS + 

Caroline Demeire

Recruitment Consultant

tel:      056 73 22 11

email:  caroline.demeire@centric.be

adres: Mannebeekstraat 33

8790 WaregemC
O

N
TA

C
T

BEDRIJFSVOORSTELLING

Circa 5500 medewerkers vormen

samen Centric: 

een daadkrachtige ICT-dienstverlener

met vestigingen in België, Duitsland,

Nederland, Noorwegen en Zwitser-

land.

Centric IT Solutions Belgium on-

twikkelt naast totaal geïntegreerde ERP

software-oplossingen, ook software op

maat en biedt outsourcing services aan.

+ GEGEVENS

Sector:
Personeelsleden in België:
Personeelsleden wereldwijd:
Omzet wereldwijd:
Career website:

+ VACATURES

Beschrijving stagevacatures: 
We profileren ons als een lerende kennis-organisatie. 

Een doeltreffend stagebeleid is dan ook een key-factor in ons

wervingsplan. Het helpt ons bij het zoeken en vinden van 

'the right person on the right job'. Het is een win-win-situatie.

Door een stage bij Centric, krijg je - als student - de kans reële

opdrachten uit te werken en je theoretische kennis om te zetten

in praktijkervaring. Wij krijgen de kans om jouw capaciteiten en

competenties beter in te schatten om je eventueel als vaste

medewerker aan te werven.

Gezochte profielen: 

Applicatieprocedure:
De selectieprocedure voor een stage bij Centric IT Solutions

Belgium bestaat uit volgende stappen:

1) Beoordeling van je motivatiebrief en je curriculum vitae 

2) Na een positieve beoordeling van je schriftelijke sollicitatie,

nodigen wij je uit om nader kennis te maken en de juiste match

te vinden tussen jouw kennis- en interessevelden en onze stage-

opdrachten.

Is dit gesprek positief, dan kan je aan de slag.

ICT, IT

850

5500

€ 631.000

www.centric.be

Ingenieur Computerwetenschappen



www.colruyt.be www.infoco.be

+ STAGEGIDS + 21

Beschrijving stagevacatures: 
Meerdere stages zijn mogelijk. Een greep uit het aanbod:

- Uitvoeren van een studie naar stand van zaken i.v.m. text to

speech voor IVR toepassingen.

- Uitvoeren van een studie naar schriftherkenning

- Uitvoeren van een studie naar full text search

- Applicatieontwikkeling ter beheer en reservering van test-

machines

- Applicatieontwikkeling voor een beheer en reserverings-

systeem van boeken.

- Applicatieontwikkeling voor een beheer, opvolging en 

organisatie van opleidingen.

Gezochte profielen:

Applicatieprocedure:
Wil je stage lopen bij infoco stuur ons dan je CV en moti-

vatiebrief. Je zal dan worden uitgenodigd voor testen en een

gesprek om te peilen naar je interesses. Hiermee rekening

houdend kan je dan als stagiair bij ons aan de slag.

Ann Bernaert, Selection and 

recruitment coordinator Infoco

tel:     02 360 10 40

email: ann.bernaert@infoco.be

adres: Edingensesteenweg 296

1500 HalleC
O

N
TA

C
T

+ GEGEVENS

+ VACATURES

BEDRIJFSVOORSTELLING

Elke dag duizenden klanten hun

winkelkarretje vol in één van de Col-

ruyt-winkels in België. Om die pro-

ducten daar te krijgen dient er heel wat

te gebeuren achter de schermen van de

winkels. Door de uitgebreide waaier

aan activiteiten die plaatsvinden bij de

Groep Colruyt is er o.a. nood aan

doorgedreven informatisering.Infoco is

de dochteronderneming van de Groep

Colruyt die dit tot haar kernactiviteit

gemaakt heeft. Meer dan 530 medew-

erkers bijten zich dagelijks vast in de

meest uiteenlopende projecten op de

meest verscheidene domeinen zoals

o.a. logistiek (routeplanning), commer-

cieel (bv. link tussen het kassasysteem

en automatische bestellingen) enz...

Infoco is verspreid over 4 vestigingen:

Halle, Huizingen, Kessel-lo en Deinze.

We werken ook samen met 2 bedrijven

in India, en sedert dit jaar hebben we

daar ook ons eigen bedrijf: Colruyt

India.

Bij Infoco houden we het graag soepel

en efficiënt: onze opendeurpolitiek en

nononsensehouding zorgen voor een

lage drempel tussen medewerkers en

chefs.  Teamwork, daar gaat het om. Een

eerste werkervaring bij Infoco: gegaran-

deerd een goede zet!

Sector:
Personeelsleden wereldwijd:

Omzet wereldwijd:
Career website:

IT, distributie

- volledige Colruyt groep: 

ongeveer 17000

- Infoco:  530 in België en 

250 in India

€ 5.210.000.000

www.colruyt.be/jobs

Alle opties van Burgerlijk Ingenieur

Master Informatica



HOE LAAT IK MIJN STAGE MEETELLEN
VOOR STUDIEPUNTEN?
4 weken stage =  3 studiepunten
6 weken stage =  6 studiepunten

Je kan 2 stages van 3 studiepunten of 1 stage van 6 studie-punten laten meetellen als keuzevak in
je masterjaren. De stage gebeurt voorafgaand aan dit jaar.

VOOR 1 JULI

- Promotor zoeken 
- Formulier stageovereenkomst indienen (te vinden op www.firw.ugent.be/studeren/stage/mod.jsp)

- Formulier studiepunten indienen     (te vinden op www.firw.ugent.be/studeren/stage/mod.jsp)

- Gezondheidscontrole (tenzij je enkel op pc moet werken)

Zo ben je ook meteen verzekerd door Universiteit Gent

VOOR 15 OKTOBER

- Stageverslag (10 tot 30 pagina’s) indienen bij je promotor

VTK Gent vzw

Vlaams Technische Kring

Jozef Plateaustraat 22

B-9000 Gent

Tel / Fax:   +32 9 264 37 26

www.vtk.ugent.be

HOE VIND JE EEN STAGE?
Heb je op de stagefair of in deze gids nog niet gevonden wat je zocht?

Neem dan regelmatig een kijkje op onze site:

www.vtkrecruitment.be/stages
Hier zullen regelmatig nieuwe stage-aanbiedingen van bedrijven op verschijnen.

www.vtkrecruitment.be/stages
www.firw.ugent.be/studeren/stage
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Karlien Malfroid
Stages/Externe Relaties
+32 475 33 62 62

Bram De Valck

PR/Recruitment 

+32 475 57 08 37

Wim Reyntiens

PR/Recruitment 

+32 494 41 06 21

Thomas Van Landeghem

PR/Recruitment 

+32 472 35 95 16

recruitment@vtk.ugent.beexterne@vtk.ugent.be


