
 

 

PASEK - TECHNISCH SPECIALIST - ONDERHOUD & VEILIGHEID 

Pasek is een World Class Company, leider in de productie, installatie en commercialisering van de 

meest concurrerende vuurvaste materialen voor een breed scala van industrieën zoals staal, glas, 

aluminium, cement of energie, onder andere. 

Met meer dan 50 jaar ervaring en via onze twee bedrijfsdivisies, de vuurvaste materialen en de 

commercialisering van het dunietmineraal dat we uit onze mijn in La Coruña halen, werken we 

samen met klanten van over de hele wereld op basis van onze principes gebaseerd op innovatie, 

uitmuntendheid en flexibiliteit. 

Wij zijn ervan overtuigd dat veiligheid, milieuverantwoordelijkheid en professionele ontwikkeling 

van onze medewerkers en partners de belangrijkste waarden zijn om te groeien en om waarde te 

blijven toevoegen met de hoogste kwaliteitsnormen. 

Met het hoofdkantoor in Salinas (Asturië, Spanje), richt Pasek zich nu op een 

internationaliseringsproces en hebben we dochterondernemingen in Polen, België en de Verenigde 

Staten opgericht. Bovendien rekenen we op een netwerk van partners die vier continenten 

bestrijken; dit om onze aanwezigheid te vergroten in die sectoren waar onze producten meer 

gevraagd zijn. 

Als belangrijke succesfactor hebben we geïnvesteerd in digitalisering en industriële 4.0-projecten 

door technische en digitale profielen binnen onze teams te hebben. Dit zal ons in staat stellen om 

concurrerender te zijn en ons te onderscheiden op een wereldwijde markt. 

Functiebeschrijving 

Voor de vestiging in Gent, Pasek België, zijn we op zoek naar een technische professional die 

verantwoordelijk zal zijn voor het onderhoud van de industriële uitrusting en die samen met de 

projectmanager zal werken aan de opvolging van de werken, de digitalisering van de activiteiten, de 

continue verbetering en de naleving van de gezondheids- en veiligheidsnormen in de industriële 

installaties van onze klant. 

De geselecteerde kandidaat zal een belangrijke rol spelen in het beheer van de werken die worden 

toegewezen aan ons contract voor het onderhoud van vuurvaste diensten binnen een multinationale 

staalfabriek in Gent. 

De verantwoordelijkheden van deze functie omvatten het volgende: 

- Planning, coördinatie en opvolging van preventief, correctief en periodiek onderhoud. 

- Ontwikkelen en verbeteren van onderhoudsprocedures, werkmethodes, technische 

documenten, opvolgingsinstrumenten. 

- Het installeren, vervangen of repareren van defecte mechanische onderdelen en 

componenten, testen en afstellen. 



- Het waarborgen van de conformiteit van de werking van de installaties 

(standaardinstellingen, veiligheid, milieu, enz.). 

- Het trainen en bijstaan van operators en technici in procedures en technieken voor 

onderhoud en afstelling. 

- Ervoor zorgen dat de veiligheidsnormen worden nageleefd zoals vereist door de wet, de 

klant en het bedrijf. 

- Voer inspecties ter plaatse uit om te controleren of de procedures correct worden 

uitgevoerd. 

- Ondersteun de V&W-analyse met de kwaliteitsborging en technische analyse om de 

werkzaamheden op de bouwplaats te verbeteren. 

- Ondersteuning van het werfbeheerteam bij de coördinatie en het dagelijkse 

personeelsbeheer. 

- Deelnemen aan digitaliseringsprojecten, analyse van de workflow en opvolging van het 

productieproces. 

- Leiding geven aan continue verbeteringsprojecten, WCM, 5S, Kaizen. 

Profiel: 

- Technische opleiding (mechanica, elektromechanica, elektriciteit...) of gelijkwaardige kennis 

door ervaring. 

- Gezondheids- en veiligheidscertificering (VCA, Preventieadviseur 1, 2, 3). 

- Goede kennis van Nederlands en Engels, Spaans is een pluspunt. 

- Goede IT-vaardigheden. 

- Kennis van lean manufacturing, 5S en WCM normen wordt positief beoordeeld. 

- Teammanagement en goede communicatieve vaardigheden. 

- Een zeer proactief en flexibel karakter, in staat om zelfstandig en in teamverband te werken. 

- Creatief denken, innovatief persoon. 

Aanbod: 

- Een bedrijf met een internationale dimensie, dat autonomie en teamgeest aanmoedigt. 

- Mogelijkheid om initiatief te nemen en je functie binnen het project verder te ontwikkelen. 

- Vriendelijke teamomgeving.  

- Een voltijdse job, vast contract. 

- Concurrerend salaris en andere voordelen om te onderhandelen. 

 

 


