


Stage Bouw
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Upgrade Estate realiseert en beheert connecterende huisvesting voor studenten, young professionals en groei KMO’s en weet als geen ander in te spelen op de noden van deze doelgroepen. Huisvesting is voor ons een manier om onze ultieme ‘why’ te realiseren: sociale impact en maatschappelijke meerwaarde creëren in een economisch duurzaam model. Bij ons is vastgoed het decor, de ruimte waar mensen connecteren en studeren, leven en een netwerk uitbouwen voor het leven. We realiseren onze missie via onze drie connecterende merken: Upkot, Upliving en Upoffiz.

Wat je wil weten over onze bedrijfscultuur:
Bij ons is iedereen een medeMerker, want we geloven in het samen uitdragen van onze visie en waarden.
· We streven ernaar dat elke medeMerker werkgeluk kan vinden in zijn job.
· Op donderdag is het onze 'focusdag', we plannen vergaderingen op andere weekdagen.
· We laten geen enkele kans voorbijgaan om successen op een origi-Nele manier te vieren met elkaar.
· Onze medeMerkers worden gestimuleerd om te groeien met onze 5 ‘Upskills’.
· Creativiteit en duurzaamheid zitten in het DNA van ons bedrijf en worden concreet weerspiegeld in onze Sustainable Development Goals.
· De kracht van ons bedrijf ligt onder meer in de diversiteit van onze teams. We verkiezen kleurrijke karakters boven traditionele profielen.
· Plezier onder collega's, een duidelijke bedrijfsstrategie en vertrouwen zijn kenmerkend voor onze (gecertifieerde) Best Workplace. 
Wat we voor jou in petto hebben:
· Je assisteert zowel de projectmanager als de sitemanger bij de realisatie van een project.
· Je informeert aannemers op de werf en zorgt ervoor dat alles vlot verloopt
· Je neemt deeltaken op binnen de organisatie en de logistiek van de werf.
· Je controleert nauwkeurig de uitgevoerde werken.


Wie komt hiervoor in aanmerking?
· Je volgt een technische, bouwkundige of architecturale opleiding.
· Je wilt jouw theoretische kennis Upgraden met de praktijk van projectmanagement en werforganisatie.
· Je staat te springen om in de praktijk te zien hoe een dorpel, gyproc-plaat of kerdi-doek correct, technieken geplaatst wordt.
· Vlot overweg kunnen met MS Office en Autocad is een plus.
Hoe verloopt onze selectieprocedure?
· Solliciteer onmiddellijk en vertel kort iets over je motivatie. Vergeet je CV ook niet toe te voegen.
· Je mag snel reactie verwachten van ons.
· Indien we onmiddellijk mogelijkheden voor jou zien, nodigen we je uit voor een babbel.
Wat mag je verwachten van ons:
· Een boeiende stage met een diversiteit aan projecten.
· Geen uitvoerende job, maar een eerste echte werkervaring die zal schitteren op je CV.
· Een enthousiast team dat je met open armen zal verwelkomen.
· Ruimte voor persoonlijke groei en coaching on-the-job.
· Je krijgt elke dag de kans om mee te werken aan onze uitdagende projecten.
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